
Au quotidien, vous travaillerez sur l’élaboration des plans de plomberie, chauffage et refroidissement. Vous serez 
également amené à communiquer avec les manufacturiers, à sélectionner des équipements et à effectuer divers calculs. 
Vous évoluerez sous la responsabilité du chef d’équipe mécanique. Vous aurez le choix de travailler depuis nos bureaux de 
Montréal, Brossard ou de Sainte-Thérèse. 

À quelles responsabilités et tâches vous attendre ?
•	 Travailler avec l’ingénieur mécanique sur l’élaboration des plans de plomberie, de chauffage et refroidissement
•	 Coordonner les plans de plomberie avec les architectes, les ingénieurs en structure et les ingénieurs civil
•	 Coordonner avec les ingénieurs et techniciens en électricité les raccords des équipements
•	 Communiquer avec les fournisseurs d’équipements afin de faire la sélection des équipements de plomberie et de 

chauffage refroidissement tel que les pompes, chaudières, réservoirs, appareils de plomberie etc. 
•	 Réaliser les calculs de dimensionnement de tuyauterie et des équipements
•	 Coordonner avec les autres disciplines des équipements, tuyauteries et autres éléments de plomberie à l’intérieur de la 

maquette Revit
•	 Effectuer des relevés de chantier lorsque requis
•	 Soutenir l’équipe de surveillance de chantier afin de résoudre des questions techniques 
•	 Concevoir des réseaux de drainage sanitaire, drainage pluvial, d’eau domestique, de gaz naturel air comprimé
•	 Concevoir des salles mécaniques de production d’eau chaude domestique et de chauffage
•	 Concevoir des réseaux hydroniques de chauffage, de refroidissement et de récupération de chaleur 
•	 Participer aux formations techniques et échanger les connaissances acquises avec les autres membres de l’équipe.

Quels sont les prérequis pour ce poste ?
•	 Détenir un diplôme d’étude collégiale en mécanique du bâtiment ou une expérience ou formation équivalente 
•	 Détenir 3 à 5 années d’expérience minimum en génie conseil ou pour un sous-traitant en plomberie (ou expérience jugée 

pertinente)
•	 Détenir une carte ASP construction (atout)

Quelles sont les compétences recherchées ?
•	 Aisance de communication en français tant à l’oral qu’à l’écrit (Anglais, un atout pour la compréhension de la 

documentation sur les produits ne provenant pas du Canada)
•	 Niveau d’anglais fonctionnel requis pour la compréhension des nombreuses références techniques dans notre industrie
•	 La fréquence d’utilisation de l’anglais varie entre occasionnelle et quotidienne et ce, en fonction des projets en cours et 

des Clients
•	 Maîtrise des logiciels de la suite Microsoft Office
•	 Maitriser le logiciel REVIT 
•	 Avoir des connaissances dans d’autres domaines (atout) : Ventilation, protection incendie, régulation et contrôle, 

électricité, estimation.
•	 Connaissance des Codes, des normes et des standards de construction du Québec.
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Quelles sont les qualités recherchées ?
•	 Confidentialité
•	 Autonomie
•	 Organisation et gestion de temps
•	 Discernement, loyauté
•	 Esprit d’équipe
•	 Bonnes aptitudes en communication et négociation
•	 Entregent
•	 Esprit d’analyse et de synthèse

Pourquoi rejoindre notre équipe ?
Forte de plus de 65 ans d’expérience, Dupras Ledoux est une firme de génie-conseil spécialisée en mécanique et électricité 
du bâtiment basée à Montréal, à Brossard et à Sainte-Thérèse. Dupras Ledoux emploie près d’une centaine de personnes, aux 
compétences et aux domaines d’expertises variés, et venant de tous les horizons. Nous sommes une équipe multiculturelle 
qui encourage l’inclusion et considère la diversité comme une véritable richesse. Nous priorisons l’équité et la dignité, sans 
distinction de genre, d’origine ethnique, de religion, d’âge, d’orientation sexuelle ou de tout autre aspect identitaire. 

Chez Dupras Ledoux, vous aurez l’opportunité de travailler sur un éventail de projets diversifiés, allant des projets 
institutionnels aux tours à condos, en passant par des centres culturels, des édifices sportifs, et bien d’autres. La firme 
se distingue par son engagement et sa culture de collaboration, où chaque membre de l’équipe, y compris nos associés 
ingénieurs, contribue activement à la conception de chaque projet. Rejoignez-nous pour une expérience passionnante où 
vous pourrez bénéficier de leur expertise tout en partageant vos idées et vos talents.

D’autres avantages dont vous bénéficierez :
•	 Profitez d’une rémunération concurrentielle et d’avantages sociaux compétitifs;
•	 Pratiquez le télétravail grâce aux outils performants mis à votre disposition;
•	 Bonifiez votre REER avec notre cotisation annuelle;
•	 Bénéficiez d’un régime d’assurances collectives : assurance vie, maladie, dentaire, invalidité, médicaments, et même 

voyage, ainsi qu’un service de télémédecine;
•	 Profitez de tous vos vendredis après-midi grâce à notre flexibilité d’horaire;
•	 Participez aux activités organisées par notre Comité du Bonheur au travail. 

Pour postuler, envoyez votre candidature à rh@dupras.com
Pour consulter les autres postes disponibles, rendez-vous sur www.dupras.com/carrieres

NOTES

- La maîtrise de l’anglais est un atout en raison des nombreuses références techniques en anglais dans notre industrie. 
- Seules les personnes sélectionnées pour une entrevue seront contactées.
- Nous souscrivons au principe de l’équité en matière d’emploi.
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